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EDITAL DE SELECAO DE PESSOAL N° 040/2025
RETIFICACAO DO CRONOGRAMA

A Fundacdo de Apoio Cientifico e Tecnoldgico do Tocantins — FAPTO,
personalidade juridica de direito privado, CNPJ: 06.343.763/0001-11, situada a Orla 14,
Praia da Graciosa, Av. Parque, QIl. 04, Lote 03, Palmas - TO, torna publica a retificacdo
do cronograma do Processo Seletivo n°® 040/2025, que visa ao provimento de 1 (uma)
vaga para Analista Administrativo, regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho —
CLT. A contratagdo destina-se ao atendimento das demandas do Projeto “6404-1 —
Consolidacdo dos Centros de Inovacdo de Palmas — INOVAPMW - Convénio
01.23.0070.00 — FINEP”.

Onde se |é:

1. DO CRONOGRAMA DE SELECAO

ETAPA DATA LOCAL

Inscricao 03/07/2025 a Formulério de Inscricédo

¢ 13/07/2025 &
Andlise Curricular 14/07/2025 Gestéo do Projeto
Homologacdo preliminar
das . Inscricoes © 15/07/2025 https://fapto.org.br/site/edital/vigentes
classificados para
entrevista
Interposicao de recursos 16/07/2025 selecao@fapto.org.br
Homologacao  definitiva https://fapto.org.br/site/edital/vigentes
das _ inscricdes e 17/07/2025
classificados para
entrevista
Convo_ca(;ao para a 18/07/2025 Sera_ encaminhado ~ao e-mail do
entrevista candidato data e horéario.
Entrevista 21/07/2025 Entrews_tas poderdo ser online ou

presencial
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Divulgacdo do resultado

SR 22/07/2025 https://fapto.org.br/site/edital/vigentes
provisoério
Interposicao de recursos 23/07/2025 selecao@fapto.org.br
Divulgagdo do resultado 24/07/2025 https://fapto.org.br/site/edital/vigentes

final

Leia-se:

2. DO CRONOGRAMA DE SELECAO (Retificado)

ETAPA DATA LOCAL

Inscricédo 03/07/2025 a Formulario de Inscricéo
¢ 20/07/2025 &«
Analise Curricular 21/07/2025 Gestao do Projeto
Homologacdo preliminar
das . INSCTICoes © 22/07/2025 https://fapto.org.br/site/edital/vigentes
classificados para
entrevista
Interposicao de recursos 23/07/2025 selecao@fapto.org.br
Homologacdo  definitiva https://fapto.org.br/site/edital/vigentes
das _ inscricdes e 24/07/2025
classificados para
entrevista
Convo.cagao para a 25107/2025 Sera. encamlnhado,r_;lo e-mail do
entrevista candidato data e horario.
Entrevista 28/07/2025 Entrews_tas poderdo ser online ou
presencial

D|vu_Ig§19ao do resultado 29/07/2025 https://fapto.org.br/site/edital/vigentes
provisorio
Interposicao de recursos 30/07/2025 selecao@fapto.org.br
Divulgagdo do  resultado 31/07/2025 https://fapto.org.br/site/edital/vigentes

final

PALMAS-TO, 15 de julho de 2025.
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Emannuella M. C. Lima
Coordenadora de Gestao de Pessoas - Fapto
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ANEXO |
EDITAL DE SELECAO DE PESSOAL N° 040/2025

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMACOES PESSOAIS:

Nome:

RG: CPE: Data / de/ Nascimento:

Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino
Endereco Completo:

CEP: - Cidade: UF:
Telefones: Outros contatos:

E-mail: Funcao Pretendida:

2. PARA USO DA COMISSAO DE SELECAO:

() Curriculo;

( ) Anexo I;
() Anexo ll;
() Comprovante de escolaridade

Declaro estar ciente e aceitar as condi¢cdes do presente processo de selecao.

Declaro também, sob pena da lei que sdo verdadeiras as informacdes prestadas acima.

Local/Data - , de de

Assinatura do candidato
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ANEXO Il
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LGPD
N° 040/2025
Pelo presente instrumento eu inscrito
no CPF/MF sob o nimero - , aqui denominado como CANDIDATO

(A), autorizo expressamente que a Fundacdo de Apoio Cientifico e Tecnologico do
Tocantins — Fapto e o Projeto “6404-1 CONSOLIDACAO DOS CENTROS DE
INOVAC}AO DE PALMAS - INOVAPMW - CONVENIO 01.23.0070.00 - FINEP’,
doravante denominadas CONTROLADORAS, em razéao do Edital de Selecdo de Pessoal
n° 040/2025, disponha dos meus dados pessoais e/ou dados pessoais sensiveis, de
acordo com os artigos 7° e 11° da Lei 13.709/2018, conforme disposto neste termo.

1.1. Os dados pessoais e/ou dados pessoais sensiveis tratados pelas
CONTROLADORAS seréo:

1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Numero da Carteira de
Identidade; 4) Niumero do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 5) Curriculo; 6) Endereco
7)Telefone e e-mail.

1.2. O CANDIDATO autoriza, expressamente, que as CONTROLADORAS
utilizem os dados pessoais e dados pessoais sensiveis listados neste termo para as
seguintes finalidades:

- Permitir que as CONTROLADORAS identifiguem e entrem em contato com o
CANDIDATO, em razéo do Processo Seletivo n° 040/2025;

- Para procedimentos de inscri¢cdo e posterior contratacdo no Processo Seletivo
n° 040/2025 mencionado no item supramencionado;

- Para cumprimento, pelas CONTROLADORAS, de obriga¢des impostas por
orgéaos de fiscalizacao;

- Quando necessério para atender aos interesses legitimos das controladoras
ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do

titular que exijam a protecéo dos dados pessoais.
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1.3. Por este instrumento as CONTROLADORAS ficam autorizadas a
compartilhar os dados pessoais do CANDIDATO entre si, objetivando possibilitar a
celebracdo do Processo Seletivo, assegurando os principios da boa-fé, finalidade,
adequacao, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca,
prevencao, nao discriminagao e responsabilizacao e prestacdo de contas.

1.4. O CANDIDATO poderéa revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por
carta eletrbnica ou escrita, conforme o paragrafo 5° do artigo 8° combinado com 0 inciso
VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

1.5. O CANDIDATO fica ciente de que as CONTROLADORAS deverao
permanecer com os seus dados pelo periodo de duracdo de todo o Processo Seletivo,

durante o prazo de contratacdo e pelo prazo prescricional.

PALMAS-TO, de de 2025.

Assinatura candidato (a)
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ANEXO Il

TABELA DE PONTUACAO PARA SELECAO

FASE 1 — ANALISE CURRICULAR

CRITERIO PONTUAGCAO LIMITE CONSIDERAGOES
. Eliminatdrio. lquer ar
1 | Graduacéo Superior 05 05 m ato. 0. Qualquer area
reconhecida.
Especializagdo em
5 Administracéo, Gestao 05 10 Somente especializacdes
de Negocios, Projetos alinhadas ao cargo pontuam.
ou area correlata
Certificagbes ou
Treinamentos em: o
3 | Gestdo Administrativa, 2:5 (por 20 ApresentNa r certificados ou
certificado) declaragoes.
Contratos, Eventos,
Excel
Experiéncia
d A
cqmprova aem 05 (por ano Experiéncia comprovada (CLT,
4 | atividades 30 ~
. . completo) contrato, atestado, declaracao).
administrativas ou
gestao de projetos
Experiéncia
comprovada em
Centros de Inovacgéo, Comprovacgao documental.
10 (por ano A -
6 | Incubadoras, 35 Experiéncia especifica no
completo) . ~
Aceleradoras ou contexto de inovagao.
projetos de
pesquisa/inovacao
TOTAL DE PONTOS 100*

*O candidato sera convocado para a fase 2 — Entrevista, somente se alcancar a
pontuacdo minima de 25 pontos na fase 1 - Andlise Curricular.
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FASE 2 — ENTREVISTA

CRITERIO PONTUACAO
Conhecimento técnico sobre gestdo administrativa e de contratos 20
Habilidades analiticas (orcamento, relatorios, tomada de decisao) 15
Capacidade de resolucéo de problemas e sugestdo de melhorias 15
Experiéncia prética e aplicagdo de conhecimentos 15
Comunicacgao clara e objetiva 10
Relacionamento interpessoal e gestao de parcerias 10
Organizacao, método de trabalho e gestdo documental 10
Perguntas e comentarios do candidato 5
TOTAL 100
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