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EDITAL DE SELECAO DE PESSOAL N° 022/2026

A Fundagcdo de Apoio Cientifico e Tecnologico do Tocantins — FAPTO,
personalidade juridica de direito privado, CNPJ: 06.343.763/0001-11, situada a Orla 14,
Praia da Graciosa, Av. Parque, QI. 04, Lote 03, Palmas - TO, torna publico o Processo
Seletivo n°® 022/2026, destinado a contratacdo de 6 (seis) vagas, sendo para a funcéo de
1 (um) Assessor Juridico - Especialista em Propriedade Intelectual, 1 (um) Assessor
Juridico - Relag¢fes Interinstitucionais, Compliance e Gestdo de Contratos e
Convénios, 1 (um) Coordenador Executivo de Habitats de inovacao - Especialista
em Pré-incubacdo, 1 (um) Analista de Designer Digital - Social Midia, 1 (um)
Assessor de Comunicacdo e Relagdes Publicas e 1 (um) Analista de Comunidade e
Verticais de Negécio - Gestor de Comunidade do Parque, sob o regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, para atendimento as demandas do Projeto
“6844-6 PARQUE DE EMPREENDEDORISMO, QUALIDADE SOCIOAMBIENTAL E
INOVACAO TECNOLOGICA DA UFT-PEQUI - CONVENIO N° 01.25.0637.00”, conforme

critérios e condicdes estabelecidos neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido pelo presente Edital e posteriores retificacdes, caso
existam.

1.2 A selecdo para a contratacdo de que trata este Edital sera realizada por meio de
Andlise Curricular e Entrevista, de carater classificatorio e eliminatério, a serem
conduzidas pelo Coordenador do Projeto.

1.3 Fica expressamente estabelecido que este processo seletivo ndo é um concurso

publico, uma vez que é promovido por Instituicdo de Direito Privado, sem fins lucrativos.

2. DO OBJETO

2.1 Contratacao de Celetistas;

2.2 O profissional selecionado atuard no ambito do Projeto “6844-6 PARQUE DE
EMPREENDEDORISMO, QUALIDADE SOCIOAMBIENTAL E INOVAC;AO TECNOLOGICA DA
UFT-PEQUI - CONVENIO N° 01.25.0637.00”;
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2.3 O contrato sera por tempo indeterminado, sob o regime da Consolidacédo das Leis do
Trabalho — CLT.

3. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES E PRE- REQUISITOS EXIGIDOS

CARGO PRE-REQUISITOS ATRIBUICOES
Assessor Juridico - e Graduacdo em e Prestar consultoria e
Especialista em Direito; assessoria juridica
Propriedade especializada para
Intelectual e Experiéncia com salvaguardar ~ os  ativos
Propriedade intangiveis gerados no
Intelectual, ambito do PEQUI-UFT e do

Transferéncia de Ecossistema da Universidade

Tecnologia e Federal do Tocantins.
Inovagao Estruturar instrumentos
comprovada em contratuais de inovagéo,
curriculo; garantir a conformidade com

o Marco Legal de CT&l (Lei

13.243/16), além de viabilizar

e Desejavel a exploracdo econdmica de

especializacéo
na area
(concluida  ou

em andamento);

Disponibilidade
para  exercicio
presencial das
atividades.

tecnologias via licenciamento
ou cessdo, atuando em
conjunto com a Agéncia de
Inovacédo da UFT (INOVATO)
através da Coordenacdo de
Propriedade Intelectual;

Redigir e revisar Acordos de
Parceria, Contratos de
Transferéncia de Tecnologia,
Licenciamento de
Patentes/Softwares e Termos
de Outorga;

Protecdo de Ativos: Orientar
a equipe técnica sobre a
protecdo de  invencdes,
marcas, desenhos industriais
e cultivares, analisando
clausulas de titularidade e
cotitularidade;
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e Negociagdo de Royalties:
Assessorar na definicdo de
cldusulas de reparticdo de
ganhos econdbmicos e
valoragdo de tecnologia em
contratos de TT,;

e Suporte em Spin-offs:
Estruturar o arcabouco
juridico para a criacao de
spin-offs académicas,
observando as regras de
afastamento de
pesquisadores e uso de
laboratorios.

Assessor Juridico - e Formagdo em e Assegurar a conformidade
Relagdes Direito; legal e a solidez dos
Interinstitucionais, instrumentos juridicos que
Compliance e e Experiéncia em fundamentam a operacao do
Gestao de assessoria PEQUI-UFT. Redigir, analisar
Contratos e juridica de e gerir contratos, convénios e
Convénios Fundacdes de acordos de cooperacao,
Apoio, mitigando riscos de
Instituicbes  de inadimplemento de metas
Ciéncia e perante a FINEP e garantindo
Tecnologia a seguranca nas relacoes
(ICTs) ou gestao com parceiros estratégicos
de convénios do Ecossistema de Inovacgao
publicos e e futuros parceiros do

instrumentos Parque;

afins;

e Redacdo de Instrumentos
Juridicos: Elaborar contratos

e Dominio da de prestacdo de servicos,
Nova Lei de termos de referéncia,
Licitacoes, convénios de P&D e acordos
legislacéao de de cooperacao técnica
Fundacbes de nacional e internacional;
Apoio e do Novo
Marco de C,T&l; e Gestdo do Convénio FINEP:
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Desejavel
especializacéo
(concluida  ou
em andamento)
em Direito
Administrativo,

Direito  Publico
ou Gestdo de
Contratos,

Direito Tributéario
e afins.

Assessorar juridicamente a
Entidade Executora (UFT) e a
Proponente  (FAPTO) na
interpretacdo das clausulas
do convénio, garantindo que
aditivos e repasses anuais
estejam em conformidade
com o cronograma;

Analise de Riscos
Contratuais: Identificar
clausulas criticas em

contratos de infraestrutura e
servicos tecnolégicos que
possam  comprometer a
execucao fisica e financeira
do projeto;

Suporte em Auditorias:
Organizar 0 acervo
documental juridico para

responder a diligéncias de
orgaos de controle
(CGUITCU) e da propria
FINEP;

Elaboracdo do manual de
compliance do Parque.

Coordenador
Executivo de
Habitats de
inovagao -
Especialista em
Pré-incubacéao

Graduacdo em
Administracéao,
Engenharia,
Economia ou
areas
tecnolégicas
relacionadas as
Verticais
Agritech,

Biotech ou
Foodtech;

Desejavel

Gerenciar e operacionalizar
0S mecanismos de geracao
de empreendimentos na fase
de ideacdo e validagcdo. O
foco principal e a
coordenacdo de programas
de pré-incubagéo, visando a
maturacdo de tecnologias
(elevacao de TRL 1-3 para 4-
5) e a estruturacdo de
modelos de negocios
escalaveis, sustentaveis e
inovadores;
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experiéncia em

gestao de
incubadoras,
aceleradoras,
hubs de
inovacdo ou em
cargos de
lideranca em
startups;

Familiaridade
com modelos de

negocios
(Canvas),
validacéo de
mercado,
analise de
TRL/MRL, e

familiaridade
com o0 modelo
CERNE
(Anprotec);

Desejavel
especializacéo
em Gestdo da
Inovacéo,
Empreendedoris
mo, Gestdo de
Projetos ou
areas correlatas.

Gestéo do Funil de Inovagéo:
Desenvolver e  executar
editais de selecdo para
programas de pré-incubacéo,
garantindo a captacdo de
projetos com alto potencial de
impacto;

Metodologias de Aceleracéo:
Implementar e monitorar o
uso de metodologias ageis
(Lean Startup, Customer

Development, Design
Thinking) junto aos
proponentes;

Mentoria e Coaching:
Recrutar, selecionar e
gerenciar a rede de mentores
e consultores especializados
para suporte as equipes pre-
incubadas;

Fomento a Cultura
Empreendedora:  Organizar
hackathons, ideation

bootcamps e workshops de
sensibilizagcdo dentro da UFT
e no ecossistema local;

Articulagdo com a INOVATO:
Trabalhar em conjunto com o
NIT para identificar
tecnologias passiveis de
spin-offs  académicas e
orientar sobre a protecao
intelectual inicial.

Analista de
Designer Digital -
Social Midia

Graduacao em
Design Gréfico,
Desenho
Industrial,
Comunicagéao

Gerir a identidade visual e a
interface digital do PEQUI-
UFT. Criacdo de ativos de
comunicacdo (videos, social
media, animacgbes) e o0
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Visual ou
Producao
Multimidia,
jornalismo e
afins;

Desejavel curso
em Design ou

Marketing
Digital;
Experiéncia em
agéncias de
publicidade,
departamentos
de marketing ou
hubs de
tecnologia;
Dominio do

Adobe Creative
Cloud
(Premiere, After
Effects,
Photoshop,
lllustrator) e
ferramentas de
prototipagem
como Figma ou
Adobe XD;

suporte técnico em Design
para as plataformas de
gestdo dos habitats de
inovacdo, assegurando uma
comunicacao eficiente com o
ecossistema e uma
experiéncia de usuario
intuitiva,;

Producdo de  Conteldo
Multimidia: Criar e editar
videos institucionais, motion
graphics e animacdes digitais
para divulgacdo de editais e
eventos do Parque;

Social Media: Desenvolver
pecas graficas e estratégias
visuais para redes sociais,
garantindo a consisténcia da
marca PEQUI-UFT em todos
0s canais;

Suporte em Relacbes
Publicas: Auxiliar a
assessoria de comunicacao
na diagramacéao de relatérios
anuais de impacto e materiais
para captacao de
investimentos;

Gestdo de Ativos Digitais:
Organizar e manter o banco

de arquivos digitais,
garantindo que todos os
parceiros (UFT/FAPTO)
utilizem as versoes

atualizadas da identidade
visual.

Assessor de
Comunicacéao e
Relagdes Publicas

Graduacdo em
Jornalismo,
Comunicacéao
Social, Relagbes
Publicas ou

Planejar, executar e apoiar
tecnicamente as acbes de
comunicacao institucional,
assessoria de imprensa e
relacbes publicas do PEQUI-
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areas correlatas;

Experiéncia
profissional em
assessoria  de
comunicacéao,
imprensa,
producao de
conteudo
institucional ou
relacées
publicas;

Desejavel
especializacéo
ou formacéao
complementar
em assessoria
de
comunicacéao,
comunicacao
institucional,
marketing
digital, gestao
de midias
sociais, branding
institucional ou
areas afins;

Desejavel
familiaridade
com ambientes
de inovacao,
universidades,
ICTs, startups,
incubadoras,
parques
tecnolégicos e
politicas
publicas de
CT&l.

UFT, com foco na divulgacéo
qualificada das atividades do
Parque, no fortalecimento do
posicionamento institucional
perante 0 ecossistema de
inovacdo e na gestdo do
relacionamento com midias
tradicionais e digitais,
parceiros  estratégicos e
publicos de interesse;

Planejar e executar a
estratégia de comunicacao
institucional do PEQUI-UFT,
alinhada a missdo, aos
valores e aos objetivos do
Parque,;

Produzir matérias, notas,
releases, comunicados,
contetdos editoriais e textos
institucionais sobre
programas, editais, eventos,
resultados e acoes
estratégicas;

Atuar na assessoria de

imprensa, realizando
interface  com veiculos de
comunicacao locais,

regionais e especializados;

Apoiar a construgdo e a
manutencao do
relacionamento institucional
com imprensa, parceiros,
comunidade académica,
startups, empresas, 0rgaos
publicos e atores do
ecossistema;

Assessorar a preparagdo de
reunides, eventos, agendas
institucionais e acbes de
relacionamento, incluindo
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pautas, falas-chave, materiais
de apoio e alinhamento de
mensagens;

e Desenvolver e acompanhar
planos de comunicacao para
campanhas, lancamentos,
editais, chamadas publicas,
programas de pré-incubacéo,

incubacgao e demais
iniciativas dos habitats de
inovacao;

e Revisar e padronizar
conteudos institucionais,
garantindo coeréncia

narrativa, adequacao de
linguagem, precisao técnica e
conformidade com a
identidade institucional,

e Apoiar a gestao de canais de
comunicacdo do Parque,
incluindo site, redes sociais,
mailing institucional,
imprensa e canais internos,
em articulagho com o0s
demais  profissionais da
equipe;

e Monitorar repercussdao de
pautas, clipping, indicadores
de alcance e engajamento,
propondo ajustes taticos e
estratégicos;

e Contribuir para a gestao de
crises comunicacionais,
mapeando riscos
reputacionais e apoiando
respostas institucionais;

e Traduzir contetdos técnicos
de inovacao,
empreendedorismo,
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propriedade intelectual,
transferéncia de tecnologia e
politicas publicas em
linguagem acessivel aos
diferentes publicos;

Apoiar a consolidacdo da
imagem do PEQUI-UFT
como ambiente de inovacéo,
articulagdo institucional e
desenvolvimento regional.

Analista de
Comunidade e
Verticais de
Negocio - Gestor
de Comunidade do
Parque

Graduacdo em
Administracgéo,
Gestao de
Negocios,
Engenharias,
Economia,
Gestao da
Inovagéo,
Biotecnologia,
Agrérias ou
areas correlatas;

Desejavel:
Especializacao
em
empreendedoris
mo, inovagao,
gestao de
startups,
desenvolvimento
de negocios,
comunidades de
inovagao ou
areas afins;

Experiéncia com
ambientes  de
inovacéao,
incubadoras,
aceleradoras,
hubs, parques
tecnoldgicos,

Planejar, executar e
acompanhar a¢des de gestao
da comunidade de inovacgéao
do PEQUI-UFT, com foco na
articulacdo entre residentes,
startups, empresas de base
tecnolégica, pesquisadores,
parceiros institucionais e
atores do ecossistema. O
cargo tem como finalidade
fortalecer o engajamento da
comunidade do Parque,
apoiar o desenvolvimento das
verticais estratégicas e
impulsionar conexdes de
valor, especialmente nos
segmentos de Biotech,
Foodtech e Agritech;

Estruturar e operar a gestao
da comunidade do Parque,
promovendo integragédo entre

empresas, startups,
pesquisadores, mentores,
investidores e instituicdes
parceiras;

Desenvolver acoes de
engajamento, retencdo e

ativacdo da comunidade, com
foco em relacionamento
continuo e geragdo de valor
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comunidades
empreendedora
S ou gestdo de
portfélio de
startups;

Conhecimentos
técnicos
desejaveis:
gestao de
comunidades e
redes
colaborativas;
prospeccao,
relacionamento
e
desenvolvimento
de startups; funil
de inovacdo e
jornada de
empreendimento
S inovadores;
desenvolvimento
de negécios e
conexao com
mercado;
organizacdo de
eventos de
comunidade,
networking e
programas de
engajamento;
conhecimento
do ecossistema
de inovagao e
empreendedoris
mo;

Dominio  sobre
inovacao
tecnolégica
aplicada ao
agronegocio,
alimentos,
biotecnologia,

para o0s participantes dos
habitats de inovacéo;

Prospectar startups,
empreendimentos
inovadores, empresas de
base tecnoldgica e parceiros
aderentes a estratégia de
posicionamento do PEQUI-
UFT;

Apoiar processos de atracao,
selecéo, onboarding,
acompanhamento e conexao
de startups e empresas
vinculadas aos programas do
Parque;

Atuar na construcdo de uma
jornada de comunidade,
incluindo acoes de
acolhimento, = comunicacao
relacional, eventos, encontros
tematicos, mentorias
coletivas e articulagdo entre
demandas e ofertas do
ecossistema,

Identificar oportunidades de
matchmaking, negocios,
parcerias, validacdo de
solucdes, acesso a mercado
e conexfes com cadeias
produtivas relacionadas as
verticais estratégicas;

Apoiar o desenvolvimento e a
escalabilidade de startups
residentes ou vinculadas aos
habitats, por meio de
articulagdo com programas,
especialistas, mentores e
redes de apoio;

Produzir diagnosticos,
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sustentabilidade
e
desenvolvimento
regional.

relatérios e indicadores sobre
o] desempenho da
comunidade, nivel de
engajamento, densidade de
conexdes e evolugcdo das
verticais;

Atuar em interface com areas
internas para alinhar
demandas da comunidade

com  comunicagdo,  pré-
incubacao, incubagéo,
articulacdo institucional e

governanca do Parque.

4. DO NUMERO DE VAGAS, REMUNERACAO E CARGA HORARIA

NUMERO ~ CARGA
CARGO DE VAGAS REMUNERACAO HORARIA
. R$ 5.099,83 Més,
Assessor Juridico - acrescida de vale 20 Horas
Especialista em Propriedade 1 alimentagao/refeicéo Semanais
no valor de R$
Intelectual 803,509.
Assessor Juridico - R$ 5.099,83 Més,
Relacdes Interinstitucionais, gcresmd? de Ve.d(:ﬁ 20 Horas
1 alimentacéao/refeicéo Semanais
Compliance e Gestao de no valor de R$
Contratos e Convénios 803,59.
_ R$ 5.245,21 Més,
Coordenador Executivo de acrescida de vale 30 Horas
Habitats de inovagéo - 1 alimentacao/refeicéo Semanais
o . B no valor de R$
Especialista em Preé-incubagéao 803.59.
R$ 3.192,19 Més,
Analista de Designer Digital - gcresud:a de Va.deN 30 Horas
1 alimentacéao/refeicéo Semanais
Social Midia no valor de R$
803,59.
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R$ 3.959,20 Més,
Assessor de Comunicacao e ?Cresc'd? de Va.llei 30 Horas
1 alimentacao/refeicéo Semanais
Relac¢des Publicas no valor de R$
803,59.
. . R$ 4.090,47 Més,
Analista de Comunidade e acrescida de vale 20 Horas
Verticais de Negdcio - Gestor 1 alimentacao/refeicéo Semanais
_ no valor de R$
de Comunidade do Parque 803.59.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O Processo Seletivo sera composto por Andlise Curricular e Entrevista, de modo a

atender as particularidades do cargo necessitado pelo projeto.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
6.1. Os candidatos que ndo comparecerem ou entrarem em contato até 02 (dois) dias

Uteis apods a data da publicacdo, serdo desclassificados do processo seletivo.

7. DA INSCRICAO

7.1 As inscricBes estardo abertas no periodo de 10/04/2026 a 26/04/2026, até as 23h59min
(horario local).

7.2 A inscricdo sera realizada exclusivamente por meio do envio da documentacao

exigida para o0 endereco eletrdbnico pequi@uft.edu.br com cépia para

selecao@fapto.org.br, identificando no assunto: Edital n° 022/2026 na forma e prazos

delimitados neste edital.

7.3 Documentos obrigatérios para inscri¢ao:

| — Formulério de inscrigdo (Anexo I);

Il — Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais — LGPD (Anexo II);

[Il = Curriculo atualizado.

7.4 Nao sera cobrada taxa de inscricdo, nem serdo aceitas inscricdes presenciais, via

postal ou por outros meios néo previstos neste Edital.
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7.5 Sera automaticamente eliminado o candidato que ndo apresentar toda a
documentacéo exigida ou que fornecer informacfes comprovadamente inveridicas.

7.6 Ainscricdo implica na aceitagdo integral das normas estabelecidas neste Edital.

7.7 Nao poderao participar do Processo Seletivo candidatos desligados da Fapto ha
menos de 03 (trés) meses, bem como integrantes da equipe executora do Projeto.

7.8 No ato da inscricdo, o candidato que nao apresentar toda documentacéo solicitada
neste edital sera automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.9 A Fapto ndo se responsabiliza por inscricbes nao recebidas em razdo de falhas
técnicas, congestionamento de rede ou outros fatores externos.

7.10 As inscricdes e demais etapas poderdo ser prorrogadas, a cargo da Coordenacao

do Projeto.

8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO
8.1 O candidato aprovado e convocado devera apresentar, no momento da contratacao,
obrigatoriamente, os seguintes documentos, sob pena de nao efetivagcéo do contrato:

| — Documento oficial de identificacdo com foto (Carteira de Identidade — RG ou Carteira
Nacional de Habilitacdo — CNH);

Il — CPF;

lIl — Comprovante de residéncia atualizado (emitido nos ultimos 90 dias);

IV — Certiddo de nascimento ou casamento;

V — Comprovante de escolaridade (diploma ou certificado, conforme exigéncia do cargo);
VI — Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral,

VIl — Certificado de Reservista ou comprovante de quitacao militar, se aplicavel;

VIII — Dados bancéarios em nome do contratado, incluindo chave PIX, se houver;

IX — Foto digital recente;

X — Exame admissional, conforme orientagcbes da Fapto.

8.2 Para candidatos estrangeiros, devera ser apresentada a Cédula de Identidade de
Estrangeiro — RNE ou documento equivalente valido.

8.3 Para candidatos a funcédo de motorista, sera exigida Carteira Nacional de Habilitacao

— CNH compativel com a categoria do cargo.
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8.4 Quando aplicavel, deverao ser apresentados ainda:

| — Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

Il — Cartdo de vacinagéo dos dependentes, conforme legislacdo vigente.

8.5 A nado apresentacdo da documentacdo completa no prazo estabelecido implicara na
perda do direito a contratacdo, sendo convocado o proximo candidato classificado,

observada a ordem de classificacéo.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate na nota final, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

| — Maior tempo de experiéncia na area;

Il — Maior idade.

10.DA CONTRATACAO

10.1 A convocacao para contratacdo obedecera a ordem de classificacdo e sera realizada
por meio de contato telefénico e/ou eletrénico, conforme dados informados na inscricéo.
10.2 O candidato convocado que ndo se manifestar no prazo de 02 (dois) dias Uteis sera
considerado desistente.

10.3 A remuneracdo acordada compreende todos os tributos, encargos sociais e
contribuicdes previdenciérias incidentes sobre o contrato de trabalho, os quais seréo
retidos na forma da legislacao vigente.

10.4 O inicio das atividades esta previsto para Maio de 2026;

10.5 Constituem requisitos para contratagcao:

| — Possuir e comprovar todos 0s requisitos obrigatorios exigidos para o exercicio do
cargo;

Il — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares, quando aplicavel;

Il — Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

IV — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até o ultimo dia do periodo de
inscricao;

V — Cumprir integralmente as disposi¢cdes previstas neste Edital.

Pagina 14 de 19



FUNDACAQ DE APOIO CIENTIFICO
E TECNOLOGICO DO TOCANTINS

§:g. FAPTO

FUNDAGCAO DE APOIO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO TOCANTINS
GESTAO DE PESSOAS

10.6 A convocacao dos candidatos aprovados ocorrera conforme a demanda do Projeto,
respeitado o nimero de vagas e o prazo de validade deste Processo Seletivo.

10.7 O candidato que n&o aceitar a vaga no prazo estabelecido devera formalizar a
desisténcia por meio de comunicacdo escrita encaminhada para o e-mail:

pequi@uft.edu.br.

10.8 A participacgdo e a classificagdo no Processo Seletivo ndo implicam obrigatoriedade

de contratacdo por parte da Fapto, gerando apenas expectativa de direito.

11.CANAL DE DENUNCIAS

11.1 Eventuais irregularidades poderdo ser comunicadas, de forma andnima, por meio do
Canal de Denudncias da Fapto, assegurado o sigilo das informacdes CANAL DE
DENUNCIAS.

12.D0 CRONOGRAMA DE SELE(;AO
12.1 O Processo Seletivo obedecera ao cronograma abaixo, o qual podera sofrer
alteracdes a critério da Coordenacdo do Projeto, sendo tais alteracBes devidamente

divulgadas no site oficial da Fapto:

ETAPA DATA LOCAL / MEIO DE
DIVULGACAO
Publicacéo do Edital 08 de abril de 2026 Site da Fapto
Prazo para impugnacéo do Até 09/04/2026 pequi@uft.edu.br
Edital
Periodo de inscrices 10 a 26 de abril de 2026 pequi@uft.edu.br

selecao@fapto.org.br

Andlise Curricular 27 de abril de 2026 Agéncia de Inovacgdo da UFT
- INOVATO
Divulgagéo do resultado da 28 de abril de 2026 Site da Fapto

analise curricular e convocacao
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para a entrevista
) , Coordenacéo do Projeto
Entrevista 29 e 30 de abril de 2026
Sera enviado data e horario

da entrevista

Publicacdo do Resultado 04 de maio de 2026 Site da Fapto
Preliminar

Recurso ao Resultado 05 de maio de 2026 pequi@uft.edu.br

Preliminar

Publicacdo do Resultado Final 06 de maio de 2026 Site da Fapto

13.DAS DISPOSIQOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas para o processo seletivo
contidas neste edital.

13.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes referentes
ao Processo Seletivo.

13.3 O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado a critério
da Fapto.

13.4 Os candidatos classificados além do numero de vagas formardo cadastro de reserva.
13.5 O candidato aprovado s6 podera iniciar as suas atividades apds formalizacdo do
contrato de trabalho a ser firmado entre o mesmo e a Fapto.

13.6 O resultado final sera homologado pela Coordenacéo do Projeto.

Palmas - TO, 08 de Abril de 2026.

Silon Junior Procath da Silva

Coordenador do Projeto
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ANEXO |

EDITAL DE SELECAO DE PESSOAL N° 022/2026

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMACOES PESSOAIS:

Nome:

RG: CPF:

Data de Nascimento: /
/

Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino ( )Outro

Endere¢co Completo:

CEP: : | Cidade:

UF:

Telefones:

E-mail:

Funcao Pretendida:

2. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS (PARA USO DA COMISSAO DE SELECAO):

() Formulario de inscricdo — Anexo |

() Termo de Consentimento — Anexo Il (LGPD)

() Curriculo atualizado

Declaro que li e estou de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Selecao de

Pessoal, bem como que sao verdadeiras as informacfes por mim prestadas.

Local/Data

Assinatura do candidato
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ANEXO Il
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LGPD
EDITAL DE SELECAO DE PESSOAL N° 022/2026

Pelo presente instrumento, eu
, Inscrito@) no CPF n°
, doravante denominado(a) TITULAR DOS DADOS,
autorizo expressamente a Fundacédo de Apoio Cientifico e Tecnolégico do Tocantins —
FAPTO e o Projeto “6844-6 PARQUE DE EMPREENDEDORISMO, QUALIDADE
SOCIOAMBIENTAL E INOVAQAO TECNOLOGICA DA UFT-PEQUI - CONVENIO N°
01.25.0637.00”, na qualidade de CONTROLADORES, a realizarem o tratamento de meus
dados pessoais, nos termos da Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados —

LGPD), para fins relacionados ao Processo Seletivo n° 022/2026.

1. DADOS PESSOAIS TRATADOS

Poderao ser tratados, entre outros, 0os seguintes dados pessoais:

| — Nome completo;

Il — Data de nascimento;

lIl — Documentos de identificacdo (RG, CPF, CNH, quando aplicavel);
IV — Titulo de Eleitor;

V — Curriculo;

VI — Endereco e comprovante de residéncia;

VII — Dados de contato (telefone e e-mail);

VIl — Dados bancarios, quando necessarios a contratacao;

IX — Demais informacdes necessarias a inscricdo, selecéo e eventual contratacao.

2. FINALIDADE DO TRATAMENTO

Os dados pessoais serao utilizados exclusivamente para:
a) ldentificacao e contato do(a) candidato(a);

b) Procedimentos de inscri¢éo, avaliagéo e selecéo;
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¢) Cumprimento de obrigacfes legais e administrativas;
d) Celebracéo de contrato de trabalho, em caso de aprovacgao;

e) Atendimento a interesses legitimos da Fapto, respeitados os direitos do titular.
3. COMPARTILHAMENTO DOS DADOS

Os dados poderdo ser compartilhados entre a Fapto e o Projeto “6844-6 PARQUE DE
EMPREENDEDORISMO, QUALIDADE SOCIOAMBIENTAL E INOVACAO TECNOLOGICA DA
UFT-PEQUI - CONVENIO N° 01.25.0637.00”, exclusivamente para as finalidades previstas

neste Termo, observados os principios da LGPD.

4. PRAZO DE ARMAZENAMENTO

Os dados serdo armazenados pelo periodo necessario a execu¢ao do Processo Seletivo,

durante a vigéncia do contrato, quando houver, e pelo prazo prescricional aplicavel.

5. DIREITOS DO TITULAR

O(a) titular podera, a qualquer tempo, solicitar informacdes, correcbes ou a revogacao

deste consentimento, conforme o artigo 18 da Lei n® 13.709/2018.

Declaro que li e compreendi este Termo, estando ciente de que a recusa ou revogacao do

consentimento podera inviabilizar minha participacéo no Processo Seletivo.

Local e data:
de

, de

Assinatura do(a) candidato(a)
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